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台北市康復之友協會112年度工作成果 

會           務 

單位 內容 執行成果 

會務行政 

召開會員大會 7/8召開 

定期召開理監事會議 
5/2、8/29、10/30、11/29、

12/18召開 

召開常務理監事會議 
5/2、8/29、10/30、11/29

召開 

發行雜誌（康頭殼）與年刊 9月發行 

新會員數 11人 

會費收入 56,300元 

年度募款 4,464,428元 

零錢（發票）箱放置處數量 59個 
 

服          務 

單位 內容 執行成果 

康復者戲劇團體 

生藝人計畫 

戲劇團體課程 
課程次數：43次 

參與人次：635人次 

演出 
公開演出：4場 

觀眾人數：304人 

台北市一壽照顧中心 

服務人日 24017人日 

服務對象健康檢查（次） 1次 

家屬座談會(次) 2次(7/1、12/9) 

舉辦戶外旅遊親屬活動 3次(3/20、5/8、11/7辦理) 

住民滿意度調查 1次(滿意度94.33%) 

困難照顧個案研討會(次) 2次(7/19、11/23辦理) 

社區復健中心 

孫媽媽工作坊 

辦理生活及工作

能力復健服務 

年服務人日 7832人日 

年平均使用率 95.5% 

年度健保收入 471萬元 

成功轉銜就業率(就業人次/全年服務人次) 13% 

社區融合 

社區清潔 10次 

社區擺攤 2場 

社會參與 3場 

對外推廣活動 參加去汙名活動 4場 
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建立訊息管道 
FB專頁75篇，電子媒體2

篇、刊物4冊 

辦理工作訓練成果展 
4場(義賣活動3場；家屬座

談會1場) 

優勢觀點復元經

驗發表 

於家屬座談會中分享經驗 1場/18人次 

於外界參訪中分享經驗 7場/72人次 

新北市 

慈芳關懷中心 

會員開發 年度新開發會員數 25人 

年度舉辦活動 

豐富會員生活 

並組織會員嘗 

試或整理經驗 

工作日會員人數 19人 

積極會員人數 60人 

成長團體 30場次/384人次 

部門課程 17場次/共206人次 

週六聯誼活動 25場次 

社區義賣 12場次 

戶外活動 1場次/共27人次 

社會宣導 3場次/共157人次 

職業重建個案管理 

暨支持性就業服務 

職管年度新開案量 70人 

職管年度服務案量 123人 

支持性年度服務案量 101人 

支持性/個案委託年度推介就業案量 55人 

支持性/個案委託年度穩定就業案量 36人 

庇護性就業服務 

（康友人力勞務服

務） 

服務人數 

1.年度服務14人次，另含3名

一般性雇用身障員工。 

2.庇護性職場見習10人次。 

庇護性就業者平均每月薪資 14,068元 

年度營業額 436萬元 

庇護性就業 

善導寺咖啡坊 

服務人數 9人 (含見習生3人) 

轉介/資源連結 2人/3人 

庇護性就業者平均每月薪資 12,139元 

年營業額 204萬元 

年來客人次 14,225人次 

社會企業 

（康友清潔服務） 

就業安置人數 年度服務22名（含全職8名） 

員工平均月薪 平均月薪資16,949元 

年度營業額 605萬 

松山內湖區 個案服務（含高、中、低密度個案） 合計834案、折算154案
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身心障礙者資源中心 /12076人次。 

辦理照顧者支持、身障者社會參與等活動 102場/1403人次 

社區式日間照顧服務 每日15人 

台北市特殊教育學生

社工個案管理服務 

個案服務 62案/8165人次 

辦理家屬團體、親職講座、暑期課程和親子

體驗等方案活動。 
33場次/431人次 

台北市精神障礙會所 

向陽會所 

開發新會員 23人 

提高會員參與度，提高活躍會員人數 105人 

提高會員投入程度，協助會員參與任務分工 17人 

提高會員自主行動力，訂個人行動發展計畫 26人 

會員進行就業準備。 11人 

會員進行就業階段 16人 

家訪消極會員與潛在會員 200人次 

發展同儕訪視團隊 16人 

每月舉辦多元活動 17場/月 

舉辦反歧視社區宣導活動 32場/1,486人次 

舉辦成果展 1場/72人次 

媒體曝光 0 

台北市精神障礙會所 

興隆會所 

開發新會員 21人 

提高會員參與度，提高活躍會員人數 45人 

提高會員投入程度，協助會員參與任務分工 18人 

提高會員自主行動力，訂個人行動發展計畫 24人 

會員進行就業準備。 17人 

會員進行就業階段 27人 

外展服務—個案或照顧者支持活動 共1788人次 

外展服務—家庭訪視 10個家庭 

發展同儕訪視團隊 5人 

每月舉辦多元活動 14場/月 

舉辦反歧視社區宣導活動 73場/1671人次 

舉辦成果展 1場/83人次 

媒體曝光 10則 

南港工坊 

服務人日 4048人日 

擬定個別服務計劃，並依計畫提供適切服務。 每位服務對象1次/年 

辦理1場家屬座談會，建立關係與加強互動。 2場 
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每年實施1次家屬滿意度及服務對象滿意度

調查，收集需求與期待。 
1次 

社區居住家園 

金南家園 

服務人數 年度8人；年底在案5人 

辦理活動 15場 

家屬座談會 2場 

社區居住家園 

文林家園 

服務人數 年度12人；年底在案10人 

辦理活動 17場 

家屬座談會 2場 

清新樂芽共創基地 
聘用精障員工人數 4人 

年度平均薪資 16,642元 

衛福部社家署 

精神障礙者協作模式

服務據點訪視輔導及

專業人員培訓計畫 

據點訪視輔導 25場 

督導共識營 4場/86人次 

個案研討會 4場/127人次 

觀摩學習與工作坊 4場/129人次 

主題講授課程 2場/124人次 

專業人員見習訓練 8場/57人次 

全國精神公益團體 

培植計畫 

去汙名倡議活動 2場/55人次 

個案研討會 4場/44人次(學習成效92%) 

在職教育訓練課程 5場/58人次(學習成效99%) 

參訪學習 2場/26人次 

團體參訪交流 2場/40人次(學習成效99%) 

精障者社區服務論談 
2場/135人次 

(學習成效94%) 

團體輔導訪視次數 12家/24次(滿意度95%) 

協助受輔導團體提出計畫書申請案 7案 

精神病友自立生活 

發展計畫 

個案管理服務 24人 

自立生活指導 21人/303人次 

家庭支持服務 10人/102人次 

就業能力培力服務 10人/123人次 

成功就業人數 5人 

轉銜就業率 62.5% 

資源連結比率 100% 

同儕支持人數 5人 

同儕支持服務 6人/25人次 


